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cc 1001137715 DIEGO ALEJANDRO CHARA CORREA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. [RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1001137715 DIEGO ALEJANDRO CHARA CORREA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277574 D\\IULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CuENTA ELMEDIO, EL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1001137715 DIEGO ALEJANDRO CHARA CORREA EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
£S_TEMIENNO ENCIIENTA EI_ORIETO SOCIALDE 14 EVENTO NE ACHERNO CONEI_DROBASITA NRIETIVA Y DL AN _DADA
cC 1001137715 DIEGO ALEJANDRO CHARA CORREA EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002926869 JAIDER DAVID LOPEZ ORTEGA CANCELADO 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | POR EVALUAR B
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1002926869 JAIDER DAVID LOPEZ ORTEGA CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
TENIENDO AL CLENTA EL ORIETO SOCIAL DE 14 OCOLN Y 1 AS NORMAS D 1A ORGANIZACIAN
cC 1002926869 JAIDER DAVID LOPEZ ORTEGA CANCELADO 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cc 1002926869 JAIDER DAVID LOPEZ ORTEGA CANCELADO 901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR E1. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO D POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002946388 KENIA GRISETH AMBUILA OREJUELA EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1002946388 KENIA GRISETH AMBUILA OREJUELA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1002946388 KENIA GRISETH AMBUILA OREJUELA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
E£S_TENIENNO ENCIIENTA EI ORIETO SOCIALDE 14 EVENTO 0E ACHERNO CONEI DRORASITA ARIETIVA Y DL AN DARA
cC 1002946388 KENIA GRISETH AMBUILA OREJUELA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002948434 PAULA XIMENA GONZALEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1002948434 PAULA XIMENA GONZALEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO, EL 'APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1002948434 PAULA XIMENA GONZALEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGAN\ZAR E\/ENTOS S QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1002948434 PAULA XIMENA GONZALEZ GONZALEZ EN FORMACION 3901 . ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002966378 LINDA LUCIA VALENCIA BURBANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1002966378 LINDA LUCIA VALENCIA BURBANO FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 217674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
£S_TEMIENNO ENCIENTA EI_ORIETO SOCIALDE 14 TOCOLO Y LAS NNBMAS NE | A QBEANIZACIAN
cC 1002966378 LINDA LUCIA VALENCIA BURBANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORVIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1002966378 LINDA LUCIA VALENCIA BURBANO EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002981953 YERIS FABIAN LARRAHONDO MOSQUERA EN FORMACION 2001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TEN\ ENDOEN | APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CONEL
cC 1002981953 YERIS FABIAN LARRAHONDO MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 D\\/ULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CuENTA ELMEDIO, EL 'APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1002981953 YERIS FABIAN LARRAHONDO MOSQUERA EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377675 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
£S_TEMIENNO ENCIIENTA EI_ORIETO SOCIALDE 14 EVENTO NE ACHERNO CON EI_DROBASITA NRIETIVA Y DL AN _DAA
cC 1002981953 YERIS FABIAN LARRAHONDO MOSQUERA EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1003215619 MICHELL DAYANA CAPOTE ZUNIGA| RETIRG VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS GUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | POR EVALUAR B
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1003215619 MICHELL DAYANA CAPOTE ZUNIGA RETIRO VOLUNTARIO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
TENIENDO EALCLENTA EL ORIETO SOCIAL DE 14 OCOLN Y 1 AS NORMAS D 1A ORGANIZACIAN
cC 1003215619 MICHELL DAYANA CAPOTE ZUNIGA| RETIROVOLONTARIO [ 2901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cc 1003215619 MICHELL DAYANA CAPOTE ZUNIGA RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO D POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1007145050 YUREM DALLANY MORENO CASTILLO EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1007145050 YUREM DALLANY MORENO CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 217674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1007145050 YUREM DALLANY MORENO CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVIUEVAN LAS RELAGIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
TENIENDO N CLENTA £ ORIETO SOCIAL DE L4 EVENTO NE ACIERNO CONEI DRORASITA QRIETIVA Y BI AN _DARA
cC 1007145050 YUREM DALLANY MORENO CASTILLO EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1007145157 KEVIN ESTEBAN RAMIREZ BURBANO RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | POR EVALUAR B
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL




l 1007145157 KEVIN ESTEBAN RAMIREZ BURBANO RETIRO VOLUNTARIO  |290L - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
T 1007145157 KEVIN ESTEBAN RAMIREZ BURBANO RETIROVOLNTARIG 2001 - ORGANIZAR E\/ENTOS S QUE PROUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
T 1007145157 KEVIN ESTEBAN RAMIREZ BURBANO RETIRG VOLUNTARIG [ 2901 - ORGANIZAR EVENTOS. QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277575 APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA VENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1007147784 MONICA JOHANNA' 'ROMAN MARIN EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1007147784 MONICA JOHANNA' 'ROMAN MARIN |EN FoRMACION 290 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
ES_TENIENNN ENLC1IENTA EI_OR1ETN SOCIAL DE 14 BROTACOIA Y 1A NABMAS NE | A NRGANIZACIAN
cC 1007147784 MONICA JOHANNA' 'ROMAN MARIN EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
TEMIENNA EN C1IENTA EI_ORIETN SACIAL NE 14 EVENTO NE ACIIERNN CON B BEARASITA NAIETIAY DI AN AR
cc 1007147784 MONICA JOHANNA' 'ROMAN MARIN EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1007148728 YULIAN FERNANDO VASQUEZ VILLEGAS |ENFoRMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - GRGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN |POR EVALUAR B
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1007148728 YULIAN FERNANDO VASQUEZ VILLEGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR B
cC 1007148728 YULIAN FERNANDO VASQUEZ VILLEGAS EN FORMACION 2901 - ORGAN\ZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1007148728 YULIAN FERNANDO VASQUEZ VILLEGAS EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1007149100 JOSE RAMIRO MONTOYA CUCHILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1007149100 JOSE RAMIRO MONTOYA CUCHILLO FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
S TEMIENN ENCIENTS EI ORIETA SOCIAL NE 18 TNCOIO Y 1A NABMAS DE | A NRGANIZACIEN
cC 1007149100 JOSE RAMIRO MONTOYA CUCHILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIDN DEL POR EVALUAR B
cC 1007149100 JOSE RAMIRO MONTOYA CUCHILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1007150114 ANGIE MELISSA MINA TEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO. CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1007150114 ANGIE MELISSA MINA TEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277674 D\\/ULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1007150114 ANGIE MELISSA MINA TEGUE EN FORMACION 3001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES_TENIENNN ENCIIENTA EI ORIETN SOCIAL DE 14 EVENTA NE ACIIERNN ~ON B DEARASITA NAIETIVAY DI AN DAB
cC 1007150114 ANGIE MELISSA MINA TEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1035866768 JEYSON DAVID SILVA TORO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1035866768 JEYSON DAVID SILVA TORO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIAES TENIENNA ENCIENTS EI ORIETA SOCIAL NE 18 OCOIO Y1 AS NOBMAS NE | 8 OBCANIZACIAN
cC 1035866768 JEYSON DAVID SILVA TORO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1035866768 JEYSON DAVID SILVA TORO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277575 APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA VENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1059840017 YESLI VALENTINA TALAGA PALCO EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
T 1059840017 YESLI VALENTINA TALAGA PALCO |ENFoRMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO, EL [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
ES_TENIENNN ENLC1IENTA EI_OR1ETN SOCIAL DE 14 BROTACOIA Y 1A NABMAS NE | A ARGANIZACIAN
T 1059840017 YESLI VALENTINA TALAGA PALCO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES TENIENN ENCIIENTA EI ORIETN SOCIAL DE 14 EVENTO NE ACIIERNN CON B BEARASITA NAIETIVAY DI AN AR
T 1059840017 YESLI VALENTINA TALAGA PALCO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA|
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1059980318 DANNA YARLEY MONTANO MOSQUERA |ENFORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - GRGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
T 1059980318 DANNA YARLEY MONTARO MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
T 1059980318 DANNA YARLEY MONTANO MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGAN\ZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
T 1059980318 DANNA YARLEY MONTARO MOSQUERA EN FORMACION 3001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1059991294 ANGIE MICHEL ORTIZ BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1059991294 ANGIE MICHEL ORTIZ BALANTA FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. POR EVALUAR -
S TEMIENN ENCIENTS EI ORIETA SACIAL NE 18 TOCOIO Y 1A NABMAS DE | A NRGANIZACIEN
cC 1059991294 ANGIE MICHEL ORTIZ BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIDN DEL POR EVALUAR B
cC 1059991294 ANGIE MICHEL ORTIZ BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR B
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062204009 VALENTINA FORY ORTEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062204009 VALENTINA FORY ORTEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277674 D\\/ULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062204009 VALENTINA FORY ORTEGA EN FORMACION 3001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUUEVAN LAS RELACIONES 377675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES_TENIENNN ENCIIENTA EI OR1ETN SOCIAL DE 14 EVENTO NE ACIIERNN CON £ DEARASITA NAIETIVAY DI AN DAB
cc 1062204009 VALENTINA FORY ORTEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062274165 YAISURI BALANTA CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - GRGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
ES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062274165 YAISURI BALANTA CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062274165 YAISURI BALANTA CAMPO EN FORMACION 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES




cc 1062274165 YAISURI BALANTA CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062319862 MAYBELLINE ANDREA| VALENCIA OCAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO. CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062319862 MAYBELLINE ANDREA VALENCIA OCAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIAES TENIENNA ENCIENTS EI ORIETA SOCIAL DE 18 BROTNCOIN'Y 188 NOBMAS DE | 8 NRGANIZACION
cC 1062319862 MAYBELLINE ANDREA| VALENCIA OCAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1062319862 MAYBELLINE ANDREA. VALENCIA OCAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062332019 MARILANDIA PASSU SECUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN [ APROBADO! 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062332019 MARILANDIA PASSU SECUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 217674 - DNVULGAR EL EVENTO TENENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062332019 MARILANDIA PASSU SECUE EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
ES_TENIENNA ENCLIENTA EI ORIETN SOCIAL DE 14 ACIERNN CON E1_DBAPASITA NAIETIVAY I AN AR
cc 1062332019 MARILANDIA PASSU SECUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062335873 NIDIA YANETH 1PIA CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. [RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1062335873 NIDIA YANETH 1PIA CONDA EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277574 DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062335873 NIDIA YANETH IPIA CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE F PROMUEVAN LAS RELACIONES 377675 IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1062335873 NIDIA YANETH 1PIA CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1082130452 MARA ISABEL MENESES HORMIGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO! ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1082130452 MARA ISABEL MENESES HORMIGA FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
TEMIENNO EN O IENTA EI_OR1ETN SOCIAL DE 14 BROTNCOIA Y 148 NABMAS NE | & ARGANIZACIEW
cC 1082130452 MARA ISABEL MENESES HORMIGA EN FORMACION 3901 - ORGANIZAR EVENTOS ‘QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1082130452 MARA ISABEL MENESES HORMIGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 APLICAR EL PROCES® ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO D APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1085256663 MARIA ALEJANDRA MANZANO OJEDA EN FORMACION 2001 . ORGANIZAR EVENTOS GUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1085256663 MARIA ALEJANDRA MANZANO OJEDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1085256663 MARIA ALEJANDRA MANZANO OJEDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES_TENIENNN ENLC1IENTA EI_OR1ETN SOCIAL DE 14 EVENTA NE ACIIERNN ~OM E1_DEARASITA NRIETIUAY DI AN DARA
cC 1085256663 MARIA ALEJANDRA MANZANO OJEDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1089906221 YULIAN ANDRES MENESES ENRIQUEZ RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | POR EVALUAR B
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1089906221 YULIAN ANDRES MENESES ENRIQUEZ RETIRO VOLUNTARIO [2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
TENIENNO EN CLIENTA EIORIETN SOCIAL DE 14 BEOTNCOIN'Y 166 NOBMAS DE | 8 NRGANIZACION
cC 1089906221 YULIAN ANDRES MENESES ENRIQUEZ RETIRO VOLNTARIG 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1089906221 YULIAN ANDRES MENESES ENRIQUEZ RETIRG VOLUNTARIG [ 2901 - ORGANIZAR EVENTOS. QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1114062174 ANTONY ROJAS VALENCIA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO! 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1114062174 ANTONY ROJAS VALENCIA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR ELEVENTO TENENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1114062174 ANTONY ROJAS VALENCIA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
TENIENNO EN CLIENTA EI ORIETN SOCIAL DE 14 ACLERNO CON I DEARASITA NAIETIVAY DI AN AR
cc 1114062174 ANTONY' ROJAS VALENCIA EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1114893439 DANA VANESSA ECHAVARRIA BASTIDAS EN FORMACION 901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
A, [RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1114893439 DANA VANESSA ECHAVARRIA BASTIDAS EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277574 DIVULGAR EL EVENTO TENENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
cC 1114893439 DANA VANESSA ECHAVARRIA BASTIDAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377675 IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1114893439 DANA VANESSA ECHAVARRIA BASTIDAS EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1125625384 JUAN DAVID RIVAS VASQUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO! ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1125625384 JUAN DAVID [Rivas vasqueEz FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
TEMIENNA EN CLIENTA EI_ORIETN SACIAL DE 14 BROTNCOIN Y 148 NABMAS NE | A NRGANIZACIAN
cC 1125625384 JUAN DAVID RIVAS VASQUEZ EN FORMACION 3901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B
cC 1125625384 JUAN DAVID RIVAS VASQUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL PROCES® ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DI APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1130946494 LINA MALLERLY BALLESTEROS MINA EN FORMACION 2001 . ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1130946494 LINA MALLERLY BALLESTEROS MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1130946494 LINA MALLERLY BALLESTEROS MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES_TENIENNN ENL O IENTA EI_OR1ETN SOCIAL NE 14 EVENTA NE ACIIEDNN ~OM E1_DBARASITA NRIETIAY DI AN DABA
cC 1130946494 LINA MALLERLY BALLESTEROS MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION




cc

1193045881

SABELLA CARABALI MONTOYA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL

cC 1193045881 ISABELLA CARABALI MONTOYA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

ES_TENIENNN ENLC1IENTA EI_OR1ETN SOCIAL DE 14 BROTACOIA Y 1A NABMAS NE | A NRGANIZACIAN

cC 1193045881 ISABELLA CARABALI MONTOYA' EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIA FS TENIENNA ENCIENTA EI ORIETA SOCIAL NE 18 EVENTO NE ACIIERNN CON B BEARASITA NAIETIVAY DI AN AR

cC 1193045881 ISABELLA CARABALI MONTOYA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION

cC 1193049957 MARIANA AGUDELO SANCHEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL

cc 1193049957 MARIANA AGUDELO SANCHEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR B

cC 1193049957 MARIANA AGUDELO SANCHEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR B

cC 1193049957 MARIANA AGUDELO SANCHEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -

EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA

EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
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m 1000990511 MAYERLI VANESA GARCIA MERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. [RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
i 1000990511 MAYERLI VANESA GARCIA MERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277574 D\\IULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CuENTA ELMEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
m 1000990511 MAYERLI VANESA GARCIA MERA EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
£S_TEMIENNO ENCIIENTA EI_ORIETO SOCIALDE 14 EVENTO NE ACHERNO CONEI_DROBASITA NRIETIVA Y DL AN _DADA
m 1000990511 MAYERLI VANESA GARCIA MERA EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002938035 IVETH ZULIANA| 'RINCON CUCHIMBA EN FORMACION 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1002938035 IVETH ZULIANA RINCON CUCHIMBA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIAIES TENIENNQ ENCLENTA EI_ORIETO SOCIAL DE 14 OCOLN Y 1 AS NORMAS D 1A ORGANIZACIAN
cC 1002938035 IVETH ZULIANA| 'RINCON CUCHIMBA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES| 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cc 1002938035 IVETH ZULIANA| RINCON CUCHIMBA EN FORMACION 901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR E1. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO D APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002948047 KEVIN ANDRES CONDA CONDA EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1002948047 KEVIN ANDRES CONDA CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
cC 1002948047 KEVIN ANDRES CONDA CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
E£S_TENIENNO ENCIIENTA EI ORIETO SOCIALDE 14 EVENTO 0E ACHERNO CONEI DRORASITA ARIETIVA Y DL AN DARA
cC 1002948047 KEVIN ANDRES CONDA CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002957357 DANIEL STIVEN 'DORADO VALENCIA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1002957357 DANIEL STIVEN 'DORADO VALENCIA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
cC 1002957357 DANIEL STIVEN 'DORADO VALENCIA EN FORMACION 2901 - ORGAN\ZAR E\/ENTOS S QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1002957357 DANIEL STIVEN 'DORADO VALENCIA EN FORMACION 3901 . ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1002993988 ANDRES FELIPE VALENCIA HURTADO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1002993988 ANDRES FELIPE VALENCIA HURTADO FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 217674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
£S_TEMIENNO ENCIENTA EI_ORIETO SOCIALDE 14 TOCOLO Y LAS NNBMAS NE | A QBEANIZACIAN
cC 1002993988 ANDRES FELIPE VALENCIA HURTADO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORVIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1002993988 ANDRES FELIPE VALENCIA HURTADO EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1003215705 SARA JOHANNA PANTOJA SANDOVAL EN FORMACION 2001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TEN\ ENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CONEL
cC 1003215705 SARA JOHANNA PANTOJA SANDOVAL EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 D\\/ULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CuENTA ELMEDIO, EL 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1003215705 SARA JOHANNA PANTOJA SANDOVAL EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377675 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
£S_TEMIENNO ENCIIENTA EI_ORIETO SOCIALDE 14 EVENTO NE ACHERNO CON EI_DROBASITA NRIETIVA Y DL AN _DAA
cC 1003215705 'SARA JOHANNA PANTOJA SANDOVAL EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1003215858 NORMA YAZMIN ARAGON VELASCO EN FORMACION 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1003215858 NORMA YAZMIN ARAGON VELASCO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIAIES TENIENNQ ENCLENTA EI_ORIETO SOCIAL DE 14 OCOLN Y 1 AS NORMAS D 1A ORGANIZACIAN
cC 1003215858 NORMA YAZMIN ARAGON VELASCO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cc 1003215858 NORMA YAZMIN ARAGON VELASCO EN FORMACION 901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO D APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1003215887 JUAN MIGUEL VASQUEZ VELASCO EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1003215887 JUAN MIGUEL VASQUEZ VELASCO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 217674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1003215887 JUAN MIGUEL VASQUEZ VELASCO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVIUEVAN LAS RELAGIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
TENIENDO N CLENTA £ ORIETO SOCIAL DE L4 EVENTO NE ACIERNO CONEI DRORASITA QRIETIVA Y BI AN _DARA
cC 1003215887 JUAN MIGUEL VASQUEZ VELASCO EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1003215947 SANDRA. QUIJANO PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL




l 1003215947 SANDRA QUIIANO PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
T 1003215947 SANDRA QUIJANO PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
T 1003215947 SANDRA QUIJANO PAZ EN FORMACION 3001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277575 APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA VENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1005978933 SANTIAGO NAVAS OLAYA EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1005978933 SANTIAGO NAVAS OLAYA |EN FoRMACION 290 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
ES_TENIENNN ENLC1IENTA EI_OR1ETN SOCIAL DE 14 BROTACOIA Y 1A NABMAS NE | A NRGANIZACIAN
cC 1005978933 SANTIAGO NAVAS OLAYA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
TEMIENNA EN C1IENTA EI_ORIETN SACIAL NE 14 EVENTO NE ACIIERNN CON B BEARASITA NAIETIAY DI AN AR
cc 1005978933 SANTIAGO NAVAS OLAYA EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1007145033 NICOLE JINNETH MESTIZO PAZU |ENFoRMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - GRGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1007145033 NICOLE JINNETH MESTIZO PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1007145033 NICOLE JINNETH MESTIZO PAZU EN FORMACION 2901 - ORGAN\ZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1007145033 NICOLE JINNETH MESTIZO PAZU EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1007151130 NATALITH DIAZ LASSO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1007151130 NATALITH DIAZ LASSO FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
S TEMIENN ENCIENTS EI ORIETA SOCIAL NE 18 TNCOIO Y 1A NABMAS DE | A NRGANIZACIEN
cc 1007151130 NATALITH DIAZ LASSO EN FORMACION 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIDN DEL POR EVALUAR -
cC 1007151130 NATALITH DIAZ LASSO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1007433111 VISELLE KARINE PUNY ULABARRI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO. CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1007433111 VISELLE KARINE PUNY ULABARRI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277674 D\\/ULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1007433111 VISELLE KARINE PUNY ULABARRI EN FORMACION 3001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES_TENIENNN ENCIIENTA EI ORIETN SOCIAL DE 14 EVENTA NE ACIIERNN ~ON B DEARASITA NAIETIVAY DI AN DAB
cC 1007433111 YISELLE KARINE PUNY ULABARRI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1007477310 LEINY KARINA TEGUE MINA APLAZADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1007477310 LEINY KARINA TEGUE MINA APLAZADO 2901~ ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. POR EVALUAR -
TENIENNO EN CLIENTA EI ORIETN SOCIAL DE 14 OCOIO Y1 AS NOBMAS NE | 8 OBCANIZACIAN
cC 1007477310 LEINY KARINA TEGUE MINA APLAZADO 5901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1007477310 LEINY KARINA TEGUE MINA APLAZADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277575 APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA VENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1059981280 LISBETH TATIANA DIAZ PAZ EN FORMACION 5901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDGEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1059981280 LISBETH TATIANA DIAZ PAZ |ENFoRMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDG EN CUENTA EL MEDIO, EL [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
ES_TENIENNN ENLC1IENTA EI_OR1ETN SOCIAL DE 14 BROTACOIA Y 1A NABMAS NE | A ARGANIZACIAN
cC 1059981280 LISBETH TATIANA DIAZ PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES TENIENN ENCIIENTA EI ORIETN SOCIAL DE 14 EVENTO NE ACIIERNN CON B BEARASITA NAIETIVAY DI AN AR
cc 1059981280 LISBETH TATIANA DIAZ PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1061428035 DIANA ALEJANDRA MINA RAMOS. |ENFORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - GRGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cc 1061428035 DIANA ALEJANDRA MINA RAMOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1061428035 DIANA ALEJANDRA MINA RAMOS. EN FORMACION 2901 - ORGAN\ZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1061428035 DIANA ALEJANDRA MINA RAMOS EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1061428225 NIKOL VALENTINA PAZ MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
RESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1061428225 NIKOL VALENTINA PAZ MOSQUERA FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL. POR EVALUAR -
S TEMIENN ENCIENTS EI ORIETA SACIAL NE 18 TOCOIO Y 1A NABMAS DE | A NRGANIZACIEN
cC 1061428225 NIKOL VALENTINA PAZ MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIDN DEL POR EVALUAR -
cC 1061428225 NIKOL VALENTINA PAZ MOSQUERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TEMENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1061436555 PAOLA ANDREA CONDA RIVERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACI
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1061436555 PAOLA ANDREA CONDA RIVERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277674 D\\/ULGAR EL E\/ENTO TEN\ ENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
cC 1061436555 PAOLA ANDREA CONDA RIVERA EN FORMACION 3001 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUUEVAN LAS RELACIONES 377675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
ES_TENIENNN ENCIIENTA EI OR1ETN SOCIAL DE 14 EVENTO NE ACIIERNN CON £ DEARASITA NAIETIVAY DI AN DAB
cc 1061436555 PAOLA ANDREA CONDA RIVERA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
T 1062274541 MARLON ALEGRIAS LUCUMI RETIRO VOLUNTARIO [ 2901 . ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - GRGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDOEN | POR EVALUAR -
ES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
T 1062274541 MARLON ALEGRIAS LUCUMI RETIRO VOLUNTARIO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
T 1062274541 MARLON ALEGRIAS LUCUMI RETIRO VOLUNTARIO 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES




m 1062274541 MARLON ALEGRIAS LUCUMI RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062287084 MARIA ALEJANDRA ARIAS GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062287084 MARIA ALEJANDRA ARIAS GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO [2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
TENIENDO AL CLENTA EL ORIETO SOCIAL DE L4 BROTOCOIO Y 1 A4S NORMAS DE | A ORGANIZACION
cC 1062287084 MARIA ALEJANDRA ARIAS GONZALEZ RETIROVOLONTARIG | 2901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1062287084 MARIA ALEJANDRA ARIAS GONZALEZ RETIROVOLONTARIO [ 2901 . ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062292627 EVELYN ANDREA MUROZ BENAVIDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062292627 EVELYN ANDREA MUROZ BENAVIDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 217674 - VUL GAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062292627 EVELYN ANDREA MUROZ BENAVIDES EN FORMACION 3901 . ORGANIZAR EVENTOS OUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
E£S_TENIENNO ENCIENTA EI ORIETO SOCIALDE 14 ACIERNO CONEI DRORASITA ABIETIVA Y B1 AN _DARA
cC 1062292627 EVELYN ANDREA MUROZ BENAVIDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062298935 INDIRA MAYI ANGOLA SANZA| EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. [RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062298935 INDIRA MAY! ANGOLA SANZA| EN FORMACION - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277574 DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA ELMEDIO, EL 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062298935 INDIRA MAYI ANGOLA SANZA| EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE F PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NG GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1062298935 INDIRA MAY! ANGOLA SANZA| EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cc 1062307825 LINA FERNANDA ZAPATA AMBUILA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062307625 LINA FERNANDA ZAPATA AMBUILA FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
TEMIENDO EN CLENTA £ ORIETO SOCIAL DE 148 BEOTACOLN V1 AS NOBMAS NE | & OBCANIZACION
cC 1062307825 LINA FERNANDA ZAPATA AMBUILA EN FORMACION 3901 - ORGANIZAR EVENTOS ‘QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1062307825 LINA FERNANDA ZAPATA AMBUILA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377676 - APLICAR EL. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO D POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 2901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDG EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 377674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL POR EVALUAR -
cC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
£S_TEMIENNO ENCIIENTA EI_ORIETO SOCIAL DE 14 EVENTO NE ACHERNO CON EI_DRABASITA NBIETIVA Y DL AN _DADA
cC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062315333 NAYDU VIVIANA LOPEZ MONTANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062315333 NAYDU VIVIANA LOPEZ MONTANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIAIES TENIENNQ ENCLENTA EI_ORIETO SOCIAL DE 14 BROTOCOIO Y 1 AS NORMAS DE |4 ORCANIZACION
cC 1062315333 NAYDU VIVIANA LOPEZ MONTARO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1062315333 NAYDU VIVIANA LOPEZ MONTANO EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS. QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062317257 VIVIANA ALEXANDRA QUIJANO PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062317257 VIVIANA ALEXANDRA QUIJANO PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR L EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062317257 VIVIANA ALEXANDRA QUIJANO PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR TEVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
TEMIENDO N CLENTA EL ORIETO SOCIAL DE 14 ACIERNO CONEL DRORASITA ARIETIVA Y BI AN DARA
cC 1062317257 VIVIANA ALEXANDRA QUIJANO PAZ EN FORMACION 3901 ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1062331497 SHIRLEY MARCELA GARCIA RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENENDO EN | POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
A [RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1062331497 SHIRLEY MARCELA GARCIA RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277574 DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA ELMEDIO, EL POR EVALUAR -
cC 1062331497 SHIRLEY MARCELA GARCIA RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 377575 - IDENTIFICAR LAS NO GONF ORMIDADES EN ORGANZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1062331497 SHIRLEY MARCELA GARCIA RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL POR EVALUAR -
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
cC 1193098829 VALENTINA| ILLO VIAFARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, TENIENDOEN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA COORDINACION DE LAS
EMPRESA. RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES COMITES, DE ACUERDO CON EL
cC 1193098829 VALENTINA| ILLO VIAFARA FN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
TEMIENDO N CLENTA £ ORIETO SOCIAL DE L4 BEOTACOLO Y 1 A4S NOBMAS NE | A ORCANIZACION
cc 1193098829 VALENTINA| ILLO VIAFARA EN FORMACION 3901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACION DEL POR EVALUAR -
cC 1193098829 VALENTINA ILLO VIAFARA EN FORMACION ORGANIZAR EVENTOS QUE PROVUEVAN LAS RELACIONES 317676 - APLICAR EL. PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROL APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

2901 - E QU
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA

T
EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION
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Cégigo:
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Estado de la Ficha de Caracterizacion

Fecha Inicio;
Fecha Fin

Modalidad de Formacion
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Centro de Formacion

23/08/2022
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134400

1

ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS

EN EJECUCION
20112/2021
20102/2023
PRESENCIAL

19 - REGIONAL CAUCA

9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Tipo de Documento | Nimero de Documento | Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion | Funcionario que registro el juicio evaluativo
cc 10485272 JESUS ANTONIO JULICUE MEDINA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
oot CONGLILTA NE NOCHMENTNS NE ABCHIVA NE ACLESNO CONLA DALITICA
cC 10485272 JESUS ANTONIO JULICUE MEDINA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 10485272 JESUS ANTONIO JULICUE MEDINA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 10485272 JESUS ANTONIO JULICUE MEDINA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 10486851 MARCO ANTONIO RIVERA RODRIGUEZ EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
nomatia. CONSILTA NE DOCHMENTAS DE ARCHIVA DE ACLERNO CONLA ROUITICA
cC 10486851 MARCO ANTONIO RIVERA RODRIGUEZ EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 10486851 MARCO ANTONIO RIVERA RODRIGUEZ EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 10486851 MARCO ANTONIO RIVERA RODRIGUEZ EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 10487489 HECTOR FABIO MINA PINO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 10487489 HECTOR FABIO MINA PINO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y. POR EVALUAR -
normativa
cC 10487489 HECTOR FABIO MINA PINO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
nomatia. CLENTA PROTOCOINS INSTITLICIONALES ¥ NORMATIVA
cc 10487489 HECTOR FABIO MINA PINO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 1062277393 AMU ARIZALA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 1062277393 BRIGITTE MARIELA AMU ARIZALA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1062277393 BRIGITTE MARIELA AMU ARIZALA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN_| POR EVALUAR -
cC 1062277393 BRIGITTE MARIELA AMU ARIZALA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 1062297188 KAREN TATIANA 'BAQUERO REBOLLEDO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
nocmatia. CONSIILTA NE DOCHMENTAS NE ABCHIVA NE ACLERNA CONLA DOLITICA
cC 1062297188 KAREN TATIANA 'BAQUERO REBOLLEDO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1062297188 KAREN TATIANA 'BAQUERO REBOLLEDO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN_| POR EVALUAR -
cC 1062297188 KAREN TATIANA 'BAQUERO REBOLLEDO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 1062304837 DANNY DAVID DAZA BALANTA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
cC 1062304837 DANNY DAVID DAZA BALANTA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1062304837 DANNY DAVID DAZA BALANTA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | POR EVALUAR -
o CLIENTA DEOTOCON NS INSTITLICIONALES ¥ NODAMATI/A
cC 1062304837 DANNY DAVID DAZA BALANTA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 1151949635 DAVID ALEJANDRO 'BOJORGE ROJAS CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
cC 1151949635 DAVID ALEJANDRO 'BOJORGE ROUAS CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 1151949635 DAVID ALEJANDRO 'BOJORGE ROUAS CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN_| POR EVALUAR -
nomatia. CLENTA PROTOCOINS INSTITLICIONALES ¥ NORMATIVA
cC 1151949635 DAVID ALEJANDRO 'BOJORGE ROJAS CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 16862458 MILTON CESAR PRADO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
cC 16862458 MILTON CESAR PRADO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 16862458 MILTON CESAR PRADO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN_| POR EVALUAR -
cc 16862458 MILTON CESAR PRADO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 34329947 DIANA MARIA VASQUEZ OVIEDO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
nomatia. CONSILTA NE DOCHMENTAS DE ARCHIVA DE ACLERNO CONLA ROLITICA
cC 34329947 DIANA MARIA VASQUEZ OVIEDO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 34329947 DIANA MARIA VASQUEZ OVIEDO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN_| POR EVALUAR -
cC 34329947 DIANA MARIA VASQUEZ OVIEDO CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34569004 ELCIRA PAYA YACUE EN FORMACION 38675 - Prestar senicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA




cc 34569004 ELCIRA PAYA YACUE EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34569004 ELCIRA PAYA YACUE EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicos y | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34569004 ELCIRA PAYA YACUE EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos tenicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 34602504, FANNY YAZMIN LOPEZ GRIJALBA CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
novmativa CONSIILTA NE NOCIMENTAS NE ABCLIVA NE 60 IEBNO CONLA BOLITICH
cc 34602504 FANNY YAZMIN LOPEZ GRIJALBA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34602504 FANNY YAZMIN LOPEZ GRIJALBA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos téenicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TEMIENDO EN_ | POR EVALUAR -
cc 34602504 FANNY YAZMIN LOPEZ GRIJALBA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34602773 FANNY YONDA VARGAS EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 34602773 FANNY YONDA VARGAS EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR B
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34602773 FANNY YONDA VARGAS EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
noumatie C1LENTA DEATACA NS INGTITICINNALES ¥ NOBMATIVA
cc 34602773 FANNY YONDA VARGAS| EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 34603049 CLAUDIA LORENA CABEZAS QUINTERO EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos ecnicosy | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34603049 CLAUDIA LORENA CABEZAS QUINTERO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34603049 CLAUDIA LORENA CABEZAS QUINTERO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34603049 CLAUDIA LORENA CABEZAS QUINTERO EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR B
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34603232 ALINA CEBALLOS EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
noemative CONSIILTA NE NOCIIMENTAS NE ABCLINA NE A0 IEBNA CON LA DY iTics
cc 34603232 ALINA CEBALLOS EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy [ 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO [POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34603232 ALINA CEBALLOS EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34603232 ALINA CEBALLOS EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos tcnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34604215 MARTHA ZORALLY CARABALI MINA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34604215 MARTHA ZORALLY CARABALI MINA EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR B
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34604215 MARTHA ZORALLY CARABALI MINA EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos tcnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
neemotie CLENTA DBATACA NS INGTIT INIONALES v NNoMATA
cC 34604215 MARTHA ZORALLY CARABALI MINA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34605295 ANA JUDITH TROCHEZ BETANCOURT EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos ecnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34605295 "ANA JUDITH TROCHEZ BETANCOURT EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos tenicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 34605295 ANA JUDITH TROCHEZ BETANCOURT EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
novmativa CLENTA DEATACOl NS INSTITLICIONALES ¥ NOBMATIZA
cc 34605295 ANA JUDITH TROCHEZ BETANCOURT EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34606339 YUDI ELENA ‘CAMBINDO MINA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
cc 34606339 YUDI ELENA ‘CAMBINDO MINA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos tcnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34606339 YUDI ELENA CAMBINDO MINA CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN_| POR EVALUAR -
cC 34606339 YUDI ELENA ‘CANBINDO MINA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos ecnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR B
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34608420 LUCELI BERNATE LEDEZMA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
novmative CONSIILTA NE NOCIMENTAS NE ABCLIVNA NE A0 IEBNO CONLA DOV ITICH
cc 34608420 LUCELI 'BERNATE LEDEZMA CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 34608420 LUCELI BERNATE LEDEZMA CANCELADO 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN_| POR EVALUAR -
cc 34608420 LUCELI BERNATE LEDEZMA CANCELADO 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34608931 'SANDRA MILENA LOPEZ AGUILAR EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34608931 SANDRA MILENA LOPEZ AGUILAR EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR B
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34608931 SANDRA MILENA LOPEZ AGUILAR EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicosy | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
noemative C1LENTA DBATACA NS INGTITIICINALES ¥ NADMATI/A
cc 34608931 'SANDRA MILENA LOPEZ AGUILAR EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34611999 MARICEL MOSQUERA CASTILLO EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos ecnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34611999 MARICEL MOSQUERA CASTILLO EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos écnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34611999 MARICEL MOSQUERA CASTILLO EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cc 34611999 MARICEL MOSQUERA CASTILLO EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR B
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cc 34612860 SIXTA TULIA CARABALI CARABALI EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos écnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
neemotie CONSIITA NE NACIIMENTAG NE ABCLIVA_NE AR IEBNA CON LA DY iTics
cc 34612860 SIXTA TULIA CARABALI CARABALI EN FORMACION 38675 - Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos cnicosy | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 34612860 SIXTA TULIA CARABALI CARABALI EN FORMACION 550650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos tcnicos y




cc 34612860 SIXTA TULIA CARABALI CARABALI EN FORMACION 38675 - Prestar senicio de informacién de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 34613831 HELEN JOHANNA MOSQUERA CARLOSAMA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 34613831 HELEN JOHANNA MOSQUERA CARLOSAMA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 34613831 HELEN JOHANNA MOSQUERA CARLOSAMA EN FORMACION 38675 - Prestar senicio de informacién de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN- [ APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
normatia. CLENTA PROTACON NS INSTITLICIONAT ES ¥ NOBMATIVA
cC 34613831 HELEN JOHANNA MOSQUERA CARLOSAMA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE_| POR EVALUAR -
normativa: USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 52150442 KARINA TROCHEZ VILLABONA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA [APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
cC 52159442 KARINA TROCHEZ VILLABONA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 52159442 KARINA TROCHEZ VILLABONA IEN FORMACION 38675 - Prestar senicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN | POR EVALUAR -
cC 52150442 KARINA TROCHEZ VILLABONA EN FORMACION 38675 - Prestar senvicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
cC 94371899 ROBBY EDINSON MOSQUERA VARGAS CANCELADO 38675 - Prestar senicio de informacién de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559648 - 01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA POR EVALUAR -
ormatia CONSIITA NE NOCIMENTOS NE ABCHIVA NE ACIIERNA CON LA DAY TICA.
cc 94371899 ROBBY EDINSON MOSQUERA VARGAS CANCELADO 38675 - Prestar senicio de informacion de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559649 - 03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO | POR EVALUAR -
normativa: DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
cC 94371899 ROBBY EDINSON MOSQUERA VARGAS CANCELADO 38675 - Prestar senicio de informacién de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559650 - 02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN [ POR EVALUAR -
cC 94371899 ROBBY EDINSON MOSQUERA VARGAS CANCELADO 38675 - Prestar senicio de informacién de acuerdo con procedimientos técnicos y | 559651 - 04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE | POR EVALUAR -
normativa USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN CUENTA
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cc 1002806133 ANDRES DAVID ZUNIGA SAMBONI EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COVPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cc 1002806133 ANDRES DAVID ZUNIGA SAMBONI EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 277631 ASUM\R LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cC 1002806133 ANDRES DAVID ZUNIGA SAMBONI EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMIO. CONTOS DEMAS [ 277636 - RECONGCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ EL. PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ORVATIVO, EL PAPEL DE LOS AVBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1002806133 ANDRES DAVID ZUNIGA SAMBONI EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION TDONEA GONSIGO WSO, GON LOS DEWAS [ 277696 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES. 'QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1002858104 YAHARA ANDREA GOMEZ GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1002858104 YAHARA ANDREA GOMEZ GRUESO EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO WMISNIG, CON LOS DEMAS [ 277631 - ASUMIR LGS DEBERES Y DERECHOS CON BASE ENLAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1002858104 VAHARA ANDREA GOMEZ GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1002858104 YAHARA ANDREA GOMEZ GRUESO EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONER CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL [ APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1002862627 BRIYITH DAYANA 'MUNOZ SANCHEZ EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cc 1002862627 BRIVITH DAYANA 'MUNOZ SANCHEZ EN FORMACION L~ PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVO, CON LOS DEMAS 277531 "ASUMR LOS DEBERES Y DERECHOS CONBASE ENLAS LEVES Y LA [APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1002862627 BRIVITH DAYANA 'MUNOZ SANCHEZ EN FORMACION T PROVOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CONTOS DEMAS [277636 - RECONOGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL. PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AVBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cC 1002862627 BRIYITH DAYANA MUROZ SANCHEZ EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION TDGNEA CONSIGO IS0, CON LGS DEMAS [277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1002922412 BRIGITIE DORADO ROJAS| EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1002922412 BRIGITTE DORADO ROJAS| EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISNO, CONLOS DEMAS 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
¥ CON A NATIIDAIE78 EN LS CONTEVTAS L ABADAI Y & NODMATIVA INGTITLINIONAL EN EIMABCA NE S11BBAVECTA NE\INA

cC 1002922412 BRIGITTE 'DORADO ROJAS EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CONTOS DEMAS [ 277636 - RECONGCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ 1. PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1002922412 BRIGITIE DORADO ROJAS| EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUMIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1002946544 NAJIRETH ORTIZ MINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1002946544 NAJIRETH ORTIZ MINA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO M\SMO CDN LOS DEMAS 277631 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1002946544 NAJIRETH ORTIZ MINA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CONTOS DEMAS [277636 - RECONGGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ £ PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1002946544 NAJIRETH ORTIZ MINA EN FORMACION T PROVOVER LA NTERACCION TDONEA GONSIGO WSO, GON LOS DEWAS [ 277696 - IDENTIFIGAR LAS OPORTUNIDADES. 'QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1002952691 DAMIAN ALEJANDRO EPE HURTADO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL - [ APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cc 1002952691 DAMIAN ALEJANDRO EPE HURTADO EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO WISNIG, CON LOS DEMAS [ 277631 - ASUMIR LGS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1002952691 DAMIAN ALEJANDRO EPE HURTADO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1002952691 DAMIAN ALEJANDRO EPE HURTADO EN FORMACION T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONER CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL. SENA OF RECE ENEL [ APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1005716026 JEAN CARLOS GIRALDO CORTES EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cc 1005716026 JEAN CARLOS GIRALDO CORTES EN FORMACION L~ PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVO, CON LOS DEMAS 277531 "ASUMR LOS DEBERES Y DERECHOS CONBASE ENLAS LEVES Y LA [APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1005716026 JEAN CARLOS GIRALDO CORTES EN FORMACION T PROVOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CONTOS DEMAS [277635 - RECONOGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL. PROCESO APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1005716026 JEAN CARLOS GIRALDO CORTES EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1006308667 MARIA CAMILA TABARES URRUTIA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1006308667 MARIA CAMILA TABARES URRUTIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISNO, CONLOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
N CON | A NAT)IDALEZA EN LOS CONTETS L ARODAL AODMATIVA INGTITLINIONAL EN EI MABCA NE S11BEAVECTA NE \ANA.

cc 1006308667 MARIA CAMILA TABARES URRUTIA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CONTOS DEMAS [ 277636 - RECONGCER £L ROL DE LOS PARTICIPANTES £ 1. PROCESO "APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cC 1006308667 MARIA CAMILA TABARES URRUTIA EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO WISNIO, CON LOS DEMAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1007616535 TLIANA YARITZA VIDAL UZURIAGA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cC 1007616535 ILIANA YARITZA VIDAL UZURIAGA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA




cc 1007616535 ILIANA YARITZA VIDAL UZURIAGA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1007616535 TLIANA YARITZA VIDAL UZURIAGA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1060867019 MARCELA DORADO ROJAS| EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COVPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cc 1060867019 MARCELA DORADO ROJAS| EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEWAS 277631 - ASUMIR LGS DEBERES ¥ DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES ¥ LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON | A NATLIDALEZ8 EN LOS CONTEYTOS | ABABAI Y SOCIAL INDMATIVA INSTITLICIONAL EN EL_MABCO DE SLLDBAVECTA DE \VINA

cc 1060867019 MARCELA DORADO ROJAS EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CONTOS DEMAS [ 277636 - RECONGCER £L ROL DE LOS PARTICIPANTES £ E1. PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AVBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1060867019 MARCELA DORADO ROJAS| EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUMIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1062274355 MARIA FERNANDA 'ARBOLEDA DAGUA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cC 1062274355 MARIA FERNANDA ARBOLEDA DAGUA EN FORMACION - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS 377631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cC 1062274355 MARIA FERNANDA 'ARBOLEDA DAGUA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CONTOS DEMAS [277636 - RECONGGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ EL. PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ORVATIVO, EL PAPEL DE LOS AVBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1062274355 MARIA FERNANDA 'ARBOLEDA DAGUA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277636 - IENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL [ APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cC 1062276256 KAREN MELISSA| CARABALI VILLEGAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COVPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cC 1062276256 KAREN MELISSA CARABALI VILLEGAS. EN FORMACION 1~ PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVO, CON LOS DEMAS 277531 ASUM\R (55 DEBERES Y DERECHOS CONBASE ENLAS LEVES Y LA [APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1062276256 KAREN MELISSA CARABALI VILLEGAS EN FORMACION T PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CONTOS DEMAS [277636 - RECONOGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ EL. PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1062276256 KAREN MELISSA CARABALI VILLEGAS EN FORMACION 'L - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1062276754 KAREN JINETH VELASCO SANCHEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1062276754 KAREN JINETH VELASCO SANCHEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISNO, CONLOS DEMAS 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
N COW 1A NATIIDAIE7A EN | NS CONTEVTAS | ABADAL NODMATIVA INGTITLINIONAL EN EIABCA NE S11BBAVECTA NE \INA

cC 1062276754 KAREN JINETH VELASCO SANCHEZ EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONBIGO MISMIO, CON TOS DEWAS [ 21763 - RECONGGER EL ROL DE [0S PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1062276754 KAREN JINETH VELASCO SANCHEZ EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO WISNIG, CON LOS DEMAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS GPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

i 1062277606 ANYELI CARINA ‘CARABALI GARCIA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORWACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COVPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

il 1062277606 ANYELI CARINA CARABALI GARCIA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS DEWAS 277631 ASUMIR LGS DEBERES ¥ DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES ¥ LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON | A NATLIDALEZ8 EN LOS CONTEYTOS | ABABAI Y SOCIAL INDMATIVA INSTITLICIONAL EN EL_MABCO DE SLILDBAVECTA DE \INA

T 1062277606 ANYELT CARINA CARABALI GARCIA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CONTOS DEMAS [ 277636 - RECONGCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ 1. PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AVBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

i 1062277606 ANYELT CARINA CARABALI GARCIA EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION TDONEA GONSIGO MISVIO, GONLOS DEWAS [ 277636 - IDENTIFIGAR LAS OPORTUNIDADES. 'QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

il 1062278913 YARITH DANIELA VASQUEZ RIVERA EN FORMACION 'L~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

T 1062278913 YARITH DANIELA VASQUEZ RIVERA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

i 1062278913 VARITH DANIELA VASQUEZ RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

il 1062278913 YARITH DANIELA VASQUEZ RIVERA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL [ APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

T 1062279008 FRANK DAVID REYES CANDELO! EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

i 1062279008 FRANK DAVID REYES CANDELO EN FORMACION 1~ PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVO, CON LOS DEMAS 277531 ASUM\R (55 DEBERES Y DERECHOS CONBASE ENLAS LEVES Y LA [APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

i 1062279008 FRANK DAVID REYES CANDELO EN FORMACION T PROVOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CONTOS DEMAS [277635 - RECONOGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL. PROCESO 'APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AVBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

T 1062279008 FRANK DAVID REYES CANDELO! EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO WMISNIG, CON LOS DEMAS [277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

i 1062281657 VIVIAN ANDREA 'BONILLA CARABALI EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

i 1062281657 VIVIAN ANDREA 'BONILLA CARABALI EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISNO, CONLOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
N CON | A NATLIDALEZA EN LOS CONTETS L ARODAL AODMATIVA INGTITLINIONAL EN EIMABCA NE S11BBAVECTA NE \ANA

i 1062281657 VIVIAN ANDREA 'BONILLA CARABALI EN FORMACION T PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISMIO, CON TOS DEWAS | 21763 - RECONGGER EL ROL DE L0S PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

i 1062281657 VIVIAN ANDREA 'BONILLA CARABALI EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO WISNIG, CON LOS DEMAS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS GPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1062290139 ANYI TATIANA SAA FAJARDO EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1062290139 ANYI TATIANA SAA FAJARDO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO M\SMO CON LOS DEMAS 277631 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1062290139 ANYI TATIANA SAA FAJARDO EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CON'TOS DEMAS [ 277636 - RECONGGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ EL PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1062290139 ANYI TATIANA SAA FAJARDO EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1062316521 JENIFFER CHACON QUINTERO EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORVACION PARA EL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

R i

cC 1062316521 JENIFFER 'CHACON QUINTERO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1062316521 JENIFFER 'CHACON QUINTERO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cC 1062316521 JENIFFER CHACON QUINTERO! EN FORMACION T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVRS [ 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL. SENA OFRECE ENEL [ APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO




cc 1062318281 ALBALUCIA POVEDA MONTILLA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | POR EVALUAR -
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1062318281 ALBA LUCIA POVEDA MONTILLA EN FORMACION 1~ PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISV, CON LOS DEMAS 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | POR EVALUAR -

cc 1062318281 ‘ALBA LUCIA POVEDA MONTILLA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO WISV, CON TGS DEWAS [277635 - RECONOGER EL ROL DE [0S PARTIGIPANTES £ EL. PROCESO POR EVALUAR -

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAI FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1062318281 ALBA LUCIA POVEDA MONTILLA EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | POR EVALUAR -
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1062322938 CINDY DANIELA ZAPATA TORRES EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cc 1062322938 CINDY DANIELA ZAPATA TORRES EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION TDONEA GONSIGO WSO, CONTOS DEMAS | 277631 - ASIMIR LOS DEBERES y DERECHOS CON BASE ENLAS LEVES ¥ LA | APROBADD 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1062322938 CINDY DANIELA ZAPATA TORRES EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AVBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cC 1062322938 CINDY DANIELA ZAPATA TORRES EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO MISNIO, CON LGS DEMAS [277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

i 1065442355 MARIA ALEJANDRA LARRAHONDO NAZARI EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

il 1065442355 MARIA ALEJANDRA LARRAHONDO NAZARI EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISNO, CONLOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

COM A NATI DAL E78 EN LOS AONTEYTAS L ABADAI Y & NODMATIVA INGTITLINIONAL EN EIMABCA NE S11BBAVECTA NE\INA

i 1065442355 MARIA ALEJANDRA LARRAHONDO NAZARI EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CON'TOS DEMAS [ 277636 - RECONGCER £L ROL DE LOS PARTICIPANTES £ £1. PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

i 1065442355 MARIA ALEJANDRA LARRAHONDO NAZARI EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1081392530 JUAN CAMILO MEDINA RIVERA RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | POR EVALUAR -
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1081392530 JUAN CAMILO MEDINA RIVERA RETIRO VOLUNTARIO |1 PROMOVER LA INTERACCIGN IDGNEA CONSIGO MISVO, CON LOS DEMAS [ 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA [POR EVALUAR -

cc 1081392530 JUAN CAMILO 'MEDINA RIVERA RETIROVOLONTARIO |1 PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISIO, CON LGS DEWAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES N EL PROCESO POR EVALUAR B
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1081392530 JUAN CAMILO MEDINA RIVERA RETIRO VOLUNTARIO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | POR EVALUAR -
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

T 1086298687 OMAR STIVEN CHAPUEL CULCHAC EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL - [ APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

i 1086298687 OMAR STIVEN CHAPUEL CULCHAC EN FORMACION 1~ PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISV, CON LOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES ¥ LA | APROBAGO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

i 1086298687 OMAR STIVEN CHAPUEL CULCHAC EN FORMACION T PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CONTOS DEMAS [277636 - RECONOGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ EL. PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

il 1086298687 OMAR STIVEN CHAPUEL CULCHAC EN FORMACION 'L~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

T 1105365439 CAROL JULIANA "ARAMBURO PANIAGUA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

i 1105365439 CAROL JULIANA "ARAMBURO PANIAGUA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
¥ AW MATIIDALE7A EN NS CONTEVTAS | ABABAI Y SACIAL NODMATIVA INSTITLINIONAL EN EI_ABCA NE §11BBAVECTA NE \ANA

il 1105365439 CAROL JULIANA 'ARAMBURO PANIAGUA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

T 1105365439 CAROL JULIANA "ARAMBURO PANIAGUA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1112485954 KELLY JOHANNA MANCILLA VIAFARA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISHO, CON LGS DEVAS [ 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COVPETENCIAS DEL PROGRAWA FORVACION, CON

cc 1112485954 KELLY JOHANNA MANCILLA VIAFARA EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISNO, CONLOS DEWAS 277631 - ASUMIR LGS DEBERES ¥ DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES ¥ LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON A NAT)IDAIE78 EN | OS CONTEYTS | ABADAI Y & INDMATIVA INSTITLICIONAL EN EI_MABAA DE SL1DBAVECTA NE VI

cC 1112485954 KELLY JOHANNA MANCILLA VIAFARA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO. CONTOS DEMAS [ 277636 - RECONGCER £L ROL DE LOS PARTICIPANTES £ £1. PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cC 1112485954 KELLY JOHANNA MANCILLA VIAFARA EN FORMACION T PROVOVER LA RTERACCION TDONEA GONSIGO WSO, GONLOS DEWAS [ 277696 - IDENTIFIGAR LAS OPORTUNIDADES. “QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

i 1130944342 DAMARIS XIMENA MARULANDA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | POR EVALUAR -
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

T 1130944342 DAMARIS XIMENA MARULANDA RIVERA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS [277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y LA | POR EVALUAR -

i 1130944342 DAMARIS XIMENA MARULANDA RIVERA EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CON'TS DEMAS [277636 - RECONGGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ EL. PROCESO POR EVALUAR B
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

i 1130944342 DAMARIS XIMENA MARULANDA RIVERA EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | POR EVALUAR -
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 1193109720 LAURA NALLELY MARTINEZ GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 1193109720 LAURA NALLELY MARTINEZ GARCIA EN FORMACION 1~ PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISV, CON LOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES ¥ LA | APRGBAGO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cc 1193109720 LAURA NALLELY MARTINEZ GARCIA EN FORMACION T PROVOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO MISVIO, CONTOS DEMAS [277636 - RECONOGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES £ EL. PROCESO 'APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cc 1193109720 LAURA NALLELY MARTINEZ GARCIA EN FORMACION 'L - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277636 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

cc 34613973 NUBIA ESTHER 'BETANCOURT AGUILAR EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277630 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

cc 34613973 NUBIA ESTHER 'BETANCOURT AGUILAR EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277631 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
¥ CON LA NATIIDAIE78 EN NS CONTEYTAS L ABABAI Y SACIAL NODMATIVA INSTITLINONAL EN EIABCA NE S11BBAVECTA NE \ANA

cc 34613973 NUBIA ESTHER BETANCOURT AGUILAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS | 277635 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

cC 34613973 NUBIA ESTHER 'BETANCOURT AGUILAR EN FORMACION T PROVOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO WISNIG, CON LOS DEMAS [277636 - IDENTIFICAR LAS GPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL | APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO
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PRESENCIAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA
Centro de Formacion: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
Tipo de Documento | Namero de Documento | Nombre ‘Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion | Funcionario que registro el juicio evaluativo
cc 1002884652 JOSE FELIX GOLU CARVAJAL EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PF'G)UCTOs Y SER\/\C\OS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1007149793 LUISA MARIA GOLU ARBOLEDA EN FORMACION 38426 - Aener Clertes Ge aGuUeTdo con procediiento O Servicio y normaiva [ 595132 - 01 RECONGGER LA GRGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS V SERV\C\OS QUE OFRECE TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1007150590 LUISA FERNANDA MOSQUERA QUINTERO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvcio y normativa 595132 01 RECONOCER LA CRGAN\ZAC\ON TIPOS DE CLIENTES, APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
ODUCTOS V SERV\C\OS QUE OFRECE TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1007150596 'WENDY YUREISY MONTEZUMA ABONIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGAN\ZAC\ON TIPOS DE CLIENTES, POR EVALUAR -
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1007150936 ANGELLY SARASTI GOLU EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa | 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1007151631 MARIA CAMILA ARIAS OCAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de sencio y normativa 595132 01 RECONDCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, POR EVALUAR -
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1007422496 LUZ CRISTINA PIEDRAHITA CIFUENTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE "TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
i 1060356741 SARA MELISA 'SANDOVAL DIAZ EN FORMACION 38426 - Aencer Clertes Ge aGUeTdo Con Procediiento O Servicioy normaiva [ 595132 - 01 RECONOGER LA GRGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
mn 1060386036 LAURA DANIELA SANCHEZ UL EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de sencio y normativa 595132 01 RECONDCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1060867296 'YULY ADRIANA ROQUE CATAMUSCAY EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa 595132 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
ODUCTOS V SERV\C\OS QUE OFRECE TEN\ENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1061439590 MARIA DEL CARMEN MERA CALAMBAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 01 RECONOCER LA ORGAN\ZAC\ON. TIPOS DE CLIENTES, APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRG)UCTDS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1061799792 YASMIN ROCIO IPIA RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa 595132 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERV\C\OS QUE OFRECE TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
n 1062277350 STIVEN NAZARIT BALANTA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGAN\ZAC\ON, TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
n 1062281647 JULIANA HERNANDEZ SANCHEZ RETIRO VOLUNTARIO | 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, POR EVALUAR -
PRG)UCTDS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1062300407 EVELYN GRIJALBA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa 595132 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1062310186 JENNY SHIRLEY MOSQUERA IBARRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1062324476 DANIELA FERNANDEZ OSORIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERV\C\OS QUE OFRECE TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1062329030 LEIDY ALEJANDRA CARABALI MUSSE EN FORMACION TB426 - Aener Clertes Ge aGuUeTdo con procedimiento O servicioy normaiva [ 595132 - 01 RECONGGER LA GRGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS V SERV\C\OS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1062331036 JESSICA DANIELA NIRNO VIVAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de sencio y normativa 595132 01 RECONOCER LA ORGAN\ZAC\ON TIPOS DE CLIENTES, POR EVALUAR -
ODUCTOS V SERV\C\OS QUE OFRECE TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1062332609 ‘GERALDINE RAMOS VELASCO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 Dl RECONOCER LA ORGAN\ZAC\ON TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
i 1065442154 MARIA ALEXANDRA CASTILLO RAMOS| EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa | 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERV\C\OS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1085289615 MARIA DEL SOCORRO DELGADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de sencio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGAN\ZAC\ON, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1130946985 MAURICIO LERMA GOMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, POR EVALUAR -
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 1130947471 MARIBEL MINA BALANTA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y normativa | 595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, POR EVALUAR B
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 34502407 TeoNicE CARABALI MERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de sencio y normativa 595132 01 RECONDCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
cc 34608498 JACQUELINE ERAZO PENA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 595132 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, | APROBADO CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
ODUCTUS V SERV\C\OS QUE OFRECE "TENIENDO EN CUENTA SU OBJETO
PATRICIA DEL ROSARIO 'AREVALO CADENA EN FORMACION 38426 - Aener Clertes Ge aGUeTdo Con Procediiento O Servicioy rormaiva [ 595132 - 01 RECONOGER LA GRGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, APROBADO 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

cC 57299683

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TEMIENDO EN CUENTA SU OBJETO




